UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA Acta de la Reunion Ordinaria
(10/06/2021)
EX Comision de Calidad del
Grado en Educacion Social
Acta de la Reunion Ordinaria de la Comision de Calidad del
Grado en Educacion Social
Fecha: Lugar donde se celebra: Hora de comienzo: Hora de finalizacion:
10/06/2021 ZOOM 10:00 12:10
Coordinadora: Secretaria:

Mariana Solari Maccabelli

Teresa Gomez Carroza

Relacion de asistentes:

Mariana Solari Maccabelli (Coordinadora), Teresa Alzas Garcia (PDI), Beatriz Martin (PDI), Teresa Gémez

Carroza (PDI), Juan Jestis Dominguez Nufiez (PAS)

Miembros de la comision que excusan su inasistencia:

Miguel Angel Martin Sanchez (PDI)

Orden del Dia

Punto 1. Aprobacion, si procede, del acta de la reunion ordinaria de la comision de calidad del 9 de marzo de

2021.

Punto 2. Aprobacion, si procede, del acta de la reunion de coordinacion horizontal de 4° curso (primer

semestre).

Punto 3. Aprobacion, si procede, del acta de la reunion con los estudiantes del Grado en Educacion Social, del

15 de febrero de 2021.

Punto 4. Aprobacion, si procede, de las actas de las reuniones de coordinacion horizontal del segundo semestre

de 1°,2°, 3° y 4° curso.

Punto 5. Enviar el cuestionario al profesorado (contacto entidades).

Punto 6. Informacion sobre el proximo curso (65 estudiantes de nuevo acceso; posibilidad de modificacion del

Titulo; Auditoria interna; publicacion de las actas de la comision)

Punto 7. Compartir propuestas que se trasladaran a Decanato a partir del analisis de las valoraciones del
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profesorado (reuniones horizontales del 1° y 2° semestre) y del alumnado (reuniones con estudiantes) del Grado

en Educacion Social (Beatriz Martin y Mariana Solari)

Punto 8. Definir procedimiento de revision de fichas docentes del curso 2021-2022 (plazos, tareas y

responsables)
Punto 9. Organizacion de la Jornada de Bienvenida al alumnado de 1° del curso 2021-2022

Punto 10. Ruegos y preguntas

Desarrollo de la sesion y Acuerdos:

Punto 1. Aprobacion, si procede, del acta de la reunion ordinaria de la Comisién de Calidad del 9 de
marzo de 2021.

Desarrollo. Se recuerda que el acta lleva colgada tiempo en el espacio virtual y que es de la ultima
reunion virtual que se celebrd. No hay ningin comentario ni sugerencia de modificacion. Se aprueba

por unanimidad.

Punto 2. Aprobacion, si procede, del acta de la reunion de coordinacion horizontal de 4° curso (primer

semestre).
Se aprueba por unanimidad

Punto 3. Aprobacion, si procede, del acta de la reunion con los estudiantes del Grado en Educacion
Social, del 15 de febrero de 2021.

Desarrollo. Se recuerda que el contenido y acuerdos de esta reunion habian sido informados a la
comision en la anterior reunidn ordinaria, pero que aun no estaba elaborada el acta, que es lo que en

este momento se somete a aprobacion. Se aprueba por unanimidad

Punto 4. Aprobacion, si procede, de las actas de las reuniones de coordinacion horizontal del segundo

semestre de 1°, 2°, 3° y 4° curso.

Desarrollo. Beatriz pide que conste en acta que ella no asistio a la reunion horizontal de 2° porque le
coincidia con clase (la reunidon se convoco en ese horario, sin contemplar el cambio que se habia hecho
en el mismo en los cursos de 2° y 3° para mejorar el horario de los seminarios del alumnado). Mariana

pide que, en futuras ocasiones, debemos tener muy presente el horario del profesorado al que se
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convoca, para que en el horario que se les cita no tenga clase ningtn profesor. Se aprueban por
unanimidad las actas de 2°y 4°, y se dejan para su aprobacion en la préoxima comision las de 1°y

3° curso.
Punto 5. Enviar el cuestionario al profesorado (contacto entidades).

Desarrollo. Tenemos un margen hasta finales de Junio para su envio, para poder trabajar en una
propuesta a lo largo del mes de julio. Las responsables de la elaboracién del cuestionario (Beatriz y
Teresa Alzas), se comprometen a hacer la revision final del cuestionario y remitirselo a la
Coordinadora (Mariana), para que sea ella quien lo envie a todo el profesorado del Grado en
Educacion Social. Se recuerda que es necesario actualizar el listado del profesorado afiadiendo a los
docentes sustitutos. Acordamos que debemos conseguir tener los resultados del cuestionario, antes del
dia 10 de julio y nosotros reunirnos el 14 para poder hacer una propuesta de actividades transversales y

sugerencias a las asignaturas que lo deseen.

Punto 6. Informacion sobre el préoximo curso (65 estudiantes de nuevo acceso; posibilidad de

modificacion del Titulo; Auditoria interna; publicacion de las actas de la comision)

Desarrollo. Alumnado de nuevo ingreso. La coordinadora informa que desde Decanato han informado

que ya es definitivo que el numero de alumnos de nuevo ingreso (1°) en el titulo de educacion social
para el curso 2021-2022 serd 65 estudiantes. Ya esta aprobado en Consejo de Gobierno de la UEx, y
esta relacionado (aunque se vera en su momento) con el punto 7 de esta reunion, ya que esta ratio nos
da mas posibilidades y condiciones para la modificacion del titulo, que hasta ahora con 85 no era

posible.

Modificacién del Titulo. Como objetivo para el proximo curso, aunque no de manera inmediata, se

propone la creacion de una Comision para la Modificacion del Titulo. Beatriz solicita que conste en
acta su emocion por este logro para el titulo, el profesorado y la propia Universidad y da la

enhorabuena a la comision. La coordinadora lo trasladara al equipo decanal.

Cumplimiento de objetivos curso 2020-2021. Mariana nos comunica que hemos cumplido la mayor

parte de los objetivos planteados en el Plan de Trabajo de la Comision para el presente curso 2020-
2021. Aunque no es de este punto, Mariana recuerda que tenemos como tareas pendientes la
preparacion de las Jornadas de bienvenida, la elaboracion del fichero de expertos (profesionales,

entidades), la propuesta de actividades transversales, y las sugerencias de formadores para asignaturas.
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Auditoria interna. La coordinadora informa que el proximo curso tendremos auditoria del centro
aproximadamente en noviembre. Sera con auditores/as de la Universidad, y probablemente pediran la

colaboracion de docentes, alumnado y PAS, para hacerles entrevistas.

Taller del SOFD. La coordinadora informa que ha asistido al taller virtual denominado “Estructura y

organizacion de la calidad en la UEx. Programa ANECA?”, que le ha resultado de gran interés y
utilidad. Comenta que alli explicaron que es muy importante que las actas de la Comision se hagan
publicas por lo que a partir de ahora se haran dos actas: 1) acta completa para los miembros de la
comision, que estara disponible en el espacio virtual y 2) acta resumida, donde se obviaran los temas
sensibles y datos personales. También se informa que para que los miembros de la Comision tengan el

reconocimiento habra que asistir al 70% de las reuniones.

Punto 7. Compartir propuestas que se trasladaran a Decanato a partir del analisis de las valoraciones del
profesorado (reuniones horizontales del 1° y 2° semestre) y del alumnado (reuniones con estudiantes) del

Grado en Educacion Social (Beatriz Martin y Mariana Solari)

Desarrollo. Beatriz pide que conste en acta que el trabajo que se ha realizado sobre este punto y del
que eran responsables ella y Mariana, lo ha realizado Mariana y ella solamente la ha acompafiado y
puntualizado alglin punto concreto, por lo que quiere darle las gracias. Mariana nos presenta un
documento que ha realizado, en el que se recoge la opinion del profesorado y alumnado de la manera
mas literal posible, y que ella se ha limitado a subrayar los puntos que ha considerado méas importantes.
También considera que estas reuniones tienen que ser algo mas que un espacio de catarsis y que es
importante que lo que alli se comenta se materialice en propuestas concretas que se trasladaran a
decanato. Decanato ya esta informado y proximamente tendra una reunién como coordinadora con el
Decano, vicedecano de planificacion académica y secretario académico. Beatriz se presta para
acompanar a la coordinadora y tras debatirlo se considera que, como esta reunion sera la primera de
muchas, no hace falta acompafiamiento ya que si va un miembro de la comision habria que abrir la
posibilidad al resto de compaiieros/as por si también quieren asistir. De las consideraciones recogidas,
cabe recalcar que, si continuamos con la modalidad de streaming en el préximo curso, los horarios de
2°y 3° (que implican dos modalidades diferentes) han sido valorados muy positivamente, tanto por el

alumnado como por el profesorado, por lo que se pide que se tengan en cuenta.
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Punto 8. Definir procedimiento de revision de fichas docentes del curso 2021-2022 (plazos, tareas y

responsables).

Desarrollo. Mariana ofrece una tabla que confecciond para que la revision de los panes docentes fuera
mas fécil a la vez que mas uniforme, pues todas las revisoras nos debemos fijar en los mismos aspectos.
La coordinadora recuerda que este afio hay que hacer especial hincapié en la evaluacion, para que se

ajuste a la normativa actual. Se procede al reparto de cursos para la revision de las fichas.
1°.- Teresa Alzés

2°.- Beatriz Martin

3°.- Teresa Gomez

4°.- Mariana y Miguel Angel (al ser mayor el niimero de fichas por la optativas, se asignan dos

personas)

Debemos ser exigentes con los plazos, para evitar que alguna ficha quede en el olvido. En caso de que
la persona responsable de la ficha esté de baja, se enviara a la persona responsable y al director de

departamento.

También se habla y se consensua que junto a la ficha se enviara: el cuadro (que elaboré Mariana y que
ya se utilizo hace dos cursos resultando de mucha utilidad) solicitando las modificaciones necesarias y

el texto con las sugerencias para poner en el apartado de evaluacion.
Punto 9. Organizacion de la Jornada de Bienvenida al alumnado de 1° del curso 2021-2022

Desarrollo. En la proxima reunion se creara una comision para organizar las Jornadas de Bienvenida
para el alumnado de 1° curso. Las jornadas tiene como objetivos: Preparar al alumnado para afrontar el
nuevo reto que les supone la etapa universitaria y ayudar al alumno a tener una visiéon de conjunto de
los estudios que estan comenzando. Algunos aspectos que deben quedar claros a los alumnos tras las
Jornadas es cual es la estructura y organizacion del titulo en su conjunto, entender la diversidad de
formacion y perspectivas teoricas que supone y entender cuales son las salidas profesionales para las

que el titulo les habilita, asi como las diferencias con otras profesiones que puedan parecer muy afines.
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Se deben resolver ideas erroneas que el estudiante tiene con respecto al titulo.

Punto 10. Ruegos y preguntas.

Desarrollo. Se propone hacer una reunion vertical con todo el profesorado. Beatriz propone posponerla
para después de las Jornadas de bienvenida. Se decide abordar este tema en la proxima reunion de la

comision

Teresa Alzas propone delimitar algunas fechas para las actividades formativas, por ejemplo la semana
después de la constitucion y anterior a las vacaciones de navidad. Beatriz dice que las personas que
colaboran, viniendo al centro o recibiendo en su lugar de trabajo al alumnado, lo hacen cuando pueden

y no podemos pedirles que ademas se ajusten a un calendario.

Teresa hace publico un hecho que ha pasado desapercibido a lo largo de los afios: sefiala que en las
competencias del grado no aparece el concepto IGUALDAD de Género y tenemos que incorporarlo en

el momento que se comience con la modificacion del titulo.

Beatriz comenta que en trabajo de campo (asignatura que debe ser la antesala a las practicas), deberia
ser diferente la participacion de los profesionales que colaboran, es decir no deberian venir a la
Facultad a dar una charla, sino que el alumnado vaya a la entidad; no sabe si este afio ha sucedido
porque hemos sufrido los dos afios de pandemia o si es siempre asi. Teresa Gomez (docente en la
asignatura) aclara que desconoce como lo llevan las profesoras del departamento de Ciencias de la
Educacion, pero que en Psicologia son los alumnos los que se desplazan a la entidad. E1 ambito que se
muestra desde el area de psicologia es la discapacidad (discapacidad sensorial, sordos y ciegos y
discapacidad motorica) el alumno se desplaza a COCEMFE, donde tienen una dinamica de grupo, una
asamblea y una puesta en comun con los usuarios del centro, hacen un analisis de accesibilidad por las
diferentes zonas de Caceres en grupos de 4 o 5 con sillas de ruedas y bastones y visitamos AZtide.
Solamente en el caso de la asociacion de personas sordas (FEXAS) se desplazan la ponente y la
intérprete de lengua de signos, ya que no hay un centro donde el alumno pueda visitar. Obviamente,

estos dos afios ha sido diferente, como diferente ha sido la docencia en el resto de asignaturas.
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Fechas de Aprobacion:

23/06/2021
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1

Firma de la secretaria:

Digitally signed by
GOMEZ CARROZA
TERESA MARIA -
08689942)

Date: 2021.07.06 11:34:56
+02'00'

Fdo: Teresa Gomez Carroza

Visto bueno de la Coordinadora:

[\
Witiaa,

Fdo: Mariana Solari Maccabelli
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